   哈尔滨远东理工学院

 实 验（实训）课 程 教 学 质 量 评 价 表     

	教师姓名
	
	实验(实训）名称
	
	专业班级
	
	授课地点
	

	应出勤数
	
	实出勤数
	
	迟到人数
	
	授课时间
	

	评价项目
	评价标准
	分值
	得分

	1

师德师风
	1.1能融入课程思政“元素”，引导学生树立正确的人生观、价值观、世界观。仪表端庄，衣冠整洁，教态自然大方
	10
	

	2

实验教学准备
	2.1实验（实训）教学文件规范，准备认真、充分
	10
	

	
	2.2实验（实训）设备齐全、完好，实验耗材准备充足
	
	

	3

实验教学实施、过程
	3.1实验（实训）内容有效配合课程教学，有助于提高学生观察及动手能力，培育理论联系实际能力、综合分析能力和创新能力
	60
	

	
	3.2启发诱导性强，注重因材施教，根据需求情况合理划分实验（实训）小组
	
	

	
	3.3实验（实训）教材适用，有创新,立足教材不任意取舍规定的内容与程序
	
	

	
	3.4实验（实训）项目内容充实，过程完整，时间分配适当
	
	

	
	3.5示范操作规范、熟练，方法、要领讲解条理清楚，指导学生认真、耐心，课终归纳总结全面等
	
	

	
	3.6引导学生开展讨论，沟通交流，分工协作
	
	

	4       实验教学效果
	4.1按要求完成实验（实训）项目，掌握技术操作，认真完成各项操作规定
	20
	

	
	4.2能解决遇到的问题、分析结果并做出正确判断，独立完成报告
	
	

	
	4.3学生体现了具备一定的沟通交流能力、合作精神、科学探索精神和创新能力，
	
	

	总体评价分值
	

	内容摘要（本页不够，可于背面记录）：


评

	意见和建议（本页不够，可于背面记录）：


                                                              听课人签字：       
